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Autorinnen und Autoren des Konzepts:

Stephan Bonne (Berufsfachschule), Meike Stallony (Hohere Handelsschule), Iris
Schwabe-Saebel (Wirtschaftsgymnasium)

Teilnehmerinnen und Teilnehmer:

Alle Schulerinnen und Schuler der Vollzeitbildungsgange, Kolleginnen und Kollegen,

Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer

Ziele des Konzepts, Indikatoren fur das Erreichen der Ziele und Evaluatio-

nen/Evaluationszyklen:

Berufliches Gymnasium:

Die beiden Einfuhrungstage in der Klasse 11 des Beruflichen Gymnasiums dienen in
erster Linie dem gemeinsamen Kennenlernen und der Informationsgebung bzgl. un-
serer Schule In der Klasse 12 ist nur ein Einfihrungstag vorgesehen, der den Ordina-
riatsgeschéften dienen sowie das gemeinsame Kennenlernen ermdglichen soll.

Die Lernwoche in der Klasse 11 dient dem Kennenlernen aller Mitglieder der Jahr-
gangsstufe untereinander (auch Klassenubergreifend) und vor allem der Aneignung
verschiedener Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten, die von den Schilerinnen
und Schulern in verschiedenen Fachern und im Allgemeinen verlangt werden, die aber

nicht Gegenstand der Lehrplane sind.




48

Die Evaluation geschieht durch die Rickmeldungen der Schilerinnen und
Schiler in den Forderplangesprachen (nach den Herbstferien) sowie durch

Befragung der Lehrkrafte und Schilerinnen und Schiler im Anschluss an die bwv

Lernwoche. BERUFSKOLLEG WIRTSCHAFT
UND VERWALTUNG REMSCHEID

Hohere Handelsschule:

Die beiden Einfuhrungstage in den Unterstufen der Hoheren Handelsschule dienen in
erster Linie dem gemeinsamen Kennenlernen und der Informationsgebung bzgl. un-
serer Schule. In der Oberstufe ist urspriinglich nur ein Einflhrungstag vorgesehen, der
den Ordinariatsgeschaften dienen sowie das gemeinsame Kennenlernen ermoglichen
sollte.

Die Evaluation geschieht durch die Riickmeldungen der Schulerinnen und Schiler in

den Forderplangesprachen (nach den Herbstferien).

Berufsfachschule II:

Die Einflhrungstage in der Berufsfachschule Il dienen zum einen dem gemeinsamen
Kennenlernen und der Informationsgebung bzgl. unserer Schule zum anderen aber
auch der Einteilung der Klassen. Neben organisatorischen Dingen wird an den

zwei Tagen ein Assessmentcenter durchgefiihrt. Dies hilft den Klassenleitungen, die
Schilerinnen und Schiler kennen zu lernen und zwei mdglichst homogene Klassen
zu bilden. Deshalb verbringen alle Schilerinnen und Schiler des Bildungsganges die
ersten beiden Unterrichtstage gemeinsam mit den Klassenlehrerteams (incl. Abtei-
lungsleitung) und dem Schulsozialarbeiter.

Die Evaluation geschieht sowohl durch die Rickmeldungen der Schilerinnen und

Schiler in den Forderplangesprachen als auch durch die Kolleginnen und Kollegen in

den Zeugniskonferenzen.
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Beschreibung des Konzepts:

I. Wirtschaftsgymnasium bwv
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. Struktur der EinfiUhrungsveranstaltungen fir neue Schilerinnen
und Schiler am Beruflichen Gymnasium:
o Einschulungstag (in der vorletzten Woche des vorangehenden Schuljahres)
o Einfuhrungstage wahrend dem ersten und zweiten Schultag
o Eine Lernwoche kurz nach den Herbstferien
. Einschulungstag (in der vorletzten Woche des vorangehenden Schuljahres).
Dieser Tag ist offen fur neue Schulerinnen und Schuler und fir deren Eltern:
o BegrufRung durch das zukinftige Klassenlehrerteam,
o personliche Vorstellung der Abteilungsleitung,
o Hinweise auf wichtige organisatorische Themen:
= zeitlicher Unterrichtsrahmen: Beginn der taglichen Unterrichtszeit, Pausenrege-
lungen, Ubliches Unterrichtsende, Sportunterricht ggf. nachmittags
= Entgegennahme der Antrage fur ,Schokotickets*
= Hinweise auf die Moglichkeit von Betriebspraktika und Uni-Besuchen
= Erledigung noch offener Formalitaten, z.B. Angabe der zu beschaffenden Lern-
mittel, diskrete Hilfestellung bei der Nutzung staatlichen Unterstitzungsmaglich-
keiten, Klarung offener Fragen organisatorischer Art (fehlende Unterlagen, Nach-
prifungen, Hinweise auf den Forderverein der Schule und auf notwendige Hilfs-
mittel wie Hallensportschuhe etc.),
= Verteilung schriftlicher Regeln, z.B. relevante Rechtsnormen, Hausordnung,
Teilnahmepflichten etc.
. EinfUhrungstage: Dabei handelt es sich um den ersten und zweiten Schultag
des neuen Schuljahres. Die genaue Ausgestaltung erfolgt durch das Klassenlehrer-
team, das an diesen Tagen exklusiv fur die ,neue” Klasse da ist. Programmpunkte
kénnten folgende Punkte sein:
o Kennenlernen (z. B. durch Kennenlern-Spiele)
o Orientierung im Schulgebaude (,wer, wo, was?“), z.B. in der spielerischen Form

einer ,Schul-Rallye®)

o Vorubung zum Feueralarm




G

o Organisatorisches (Stundenplan, Homepage, Ordnungsdienst, Religi-
ons- bzw. Ersatzfachunterricht, Sportunterricht, Schulbescheinigungen,

Schilerausweise, Inklusion) bwv

o Klarung noch offener Fragen organisatorischer Art oder Fragen be-  BERUFSKOLLEG WIRTSCHAFT
zuiglich des Zusammenlebens in der Schule (vgl. auch ,Einschulungstag®) UND VERWALTUNG RENSCHEID
o Erster Uberblick uber Prufungsordnung, Versetzungsregelung, Ab-

schlisse, Klassenarbeiten, Zeugnisse etc. (Um die Schilerinnen und Schuler nicht

zu Uberfordern, werden die genauen relevanten Vorschriften und Regeln erst im

Laufe der folgenden Zeit, in der Regel binnen eines Monats, vom Klassenlehrerteam

und der Abteilungsleitung erlautert.)

o Ggfs.: Einfuhrung in die Problematik wirtschaftlichen Handelns mit Hilfe des Ge-
sellschaftsspiels ,,Go to school“ (Dieses Wirtschaftsspiel kann aber auch spater ein-

gefuhrt bzw. eingesetzt werden; hier entscheidet das Klassenlehrerteam in Abstim-

mung mit den Schilerinnen und Schilern in Eigenregie)

. Lernwoche (kurz nach den Herbstferien)

o Ziele dieser Lernwoche sind:
= das Kennenlernen aller Mitglieder der Jahrgangsstufe untereinander (auch
Klassenubergreifend)
= die Aneignung verschiedener Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten, die von
den Schilerinnen und Schilern in verschiedenen Fachern und im Allgemeinen
verlangt werden, die aber nicht Gegenstand der Lehrpléane sind.
Diese Ziele sollen in ,gemischten® (Klassen-ubergreifenden) Lerngruppen und
ohne Noten- oder Leistungsdruck, allein durch intrinsische Motivation erreicht
werden.

o Die Inhalte der facherverbindenden Lernwoche haben sich im Laufe der Zeit

sehr verandert; es ist immer eine Anpassung an die jeweiligen Situationen und Vor-

kenntnisse vorgenommen worden. Gegenwartige Inhalte sind:
= Prasentationstechniken mit PowerPoint

= Einfuhrung in das wissenschaftliche Arbeiten (mit: Zitierregeln)

» Internet-Recherche




Il. Hohere Handelsschule A

1. Unterstufen

Durchfiihrung Wv
u

Den Klassenlehrerteams stehen unmittelbar zu Beginn des Schuljahres zwei  BERUFSKOLLEG WIRTSCHAFT
UND VERWALTUNG REMSCHEID

sog. Einfuhrungstage zu.

Der erste Schultag ist dabei zwingend erforderlich fur die notwendigen Ordi-
nariatsgeschafte. Ein weiterer Tag ist obligatorisch und muss bei der Schulleitung bzw.
beim Ersteller des Vertretungsplans beantragt werden.

Am ersten Schultag wird/werden

. die Anwesenheit der Schilerinnen und Schiler Gberpruft,

. die Schilerstammblatter kontrolliert,

. die Zeugnisse bzgl. des erworbenen Schulabschlusses kontrolliert,

. der Stundenplan bekannt gegeben,

. die Unterschrift zu den bereits bei der Einschulung ausgeteilten Formblattern

(Rechtsbelehrungen und Hausordnung) tberpruft,

. der Medienbeitrag eingesammelt,

. Schilerausweise ausgeteilt,

. Schulbescheinigungen ausgeteilt,

. bereits vorhandene Praktikumsvertrage eingesammelt,

. Informationen gegeben bzgl. einzelner Facher (z.B. Sport, Religion, sowie

Facher, die nur ein Schulhalbjahr erteilt werden),

. eine grobe Orientierung bzgl. des Schulgebaudes vermittelt,
. eine Voribung zum Feueralarm durchgefuhrt,
etc.

Zu diesen Tatigkeiten steht dem Klassenlehrerteam ein jedes Jahr aktualisierter Lauf-
zettel zur Verfugung.
Lasst es die Zeit zu, so werden selbstverstandlich auch Moéglichkeiten des gegenseiti-

gen Kennenlernens geschaffen.
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Am zweiten wahlweise durchgefihrten Einfihrungstag liegt der Schwer-
punkt im Kennenlernen und in der Teambildung. Diesen Tag organisieren

die Klassenlehrerteams in Eigenregie. Der Schulsozialarbeiter bietet derzeit bwv

an einem Werktag in der Woche seine Unterstiitzung mit Modulen aus der  BERUFSKOLLEG WIRTSCHAFT
Erlebnispadagogik an. Diese Einheiten werden dann in der Turnhalle mit den UND VERWALTUNG REVISCHEID

Klassenlehrern und Schilerinnen und Schilern gemeinsam durchgefuhrt.

2. Oberstufen

Erfahrungsgemal mussen hier am ersten Schultag ahnliche organisatorische Inhalte
besprochen werden wie in der Unterstufe (s. 0.), manche Aspekte lassen sich jedoch
stark reduzieren, da die Schulerinnen und Schiler die Gepflogenheiten an unserem
Berufskolleg bereits durch die Teilnahme an der Unterstufe kennen.

Ublicherweise werden aus organisatorischen Griinden einige Oberstufenklassen neu
zusammengesetzt. Dies resultiert aus der Tatsache, dass einige Schuilerinnen und
Schuler die Versetzung in die Oberstufe nicht erreicht haben und/oder Klassenlehrer-
teams ausgetauscht werden, da diese Kollegen in anderen Bereichen eingesetzt wer-
den muassen.

In einer Erprobungsphase hat eine Klasse der Oberstufe erstmalig in dem Schuljahr
2016/17 an einem weiteren Tag neue Module bzgl. der Berufsorientierung sowie der
Bewerbung um einen Ausbildungsplatz durchgefiihrt. Die Resonanz war so vielver-
sprechend, dass ab dem folgenden Schuljahr 2017/18 alle Oberstufen eine solche
Einheit im Rahmen eines Projekttages zu Beginn des Schuljahres durchfuhren. Unter-
stutzt werden sie hierbei durch die Bewerbungswerkstatt unserer Schule und unse-

ren Schulsozialarbeiter.

[ll. Berufsfachschule Il
1. Organisatorische Tatigkeiten

An den Einfuhrungstagen wird/werden

. die Anwesenheit der Schilerinnen und Schiler Uberpriift,

. die Schilerstammblatter kontrolliert,

. die Zeugnisse bzgl. des erworbenen Schulabschlusses kontrolliert,

. die Unterschrift zu den bereits bei der Einschulung ausgeteilten Formblattern

(Rechtsbelehrungen und Hausordnung) tberprift,




der Medienbeitrag eingesammelt,

Schilerausweise ausgeteilt,

Schulbescheinigungen ausgeteilt, bwv
[

Praktikumsvertrage eingesammelt, BERUFSKOLLEG WIRTSCHAFT
UND VERWALTUNG REMSCHEID

Informationen gegeben bzgl. einzelner Facher (z. B. Sport, Religion,

sowie Facher, die nur ein Schulhalbjahr erteilt werden),

. eine grobe Orientierung bzgl. des Schulgebaudes vermittelt,
. eine Voribung zum Feueralarm durchgefihrt,
etc.

2. Assessmentcenter-Ubungen
Verschiedene Ubungen aus dem Bereich Prasentation, Erlebnispadagogik und Team-
building werden durchgefiihrt und von den Lehrkraften beobachtet. Am Ende des zwei-

ten Tages erfolgt die Klassenbildung auf Grund der Ergebnisse des Assessmentcen-

ter, der Zeugnisse und der Schulerwinsche.




